
Objec fs  
LaÊLicenceÊdeÊsociologieÊseÊprésenteÊcommeÊunÊdiplômeÊàÊvoca onÊgéné-
raliste.Ê ElleÊpermetÊ l’acquisi onÊd’unÊ savoirÊ faireÊ reposantÊ surÊ leÊ travailÊ
deÊ groupes,Ê l’enquêteÊ deÊ terrainÊ etÊ desÊ techniquesÊ spécifiquesÊ àÊ l’en-
quêteÊ sociologiqueÊ (sta s ques,Ê observa ons,Ê entre ens),Ê l’usageÊ deÊ
logicielsÊdeÊtraitementÊdeÊdonnéesÊqualita vesÊetÊquan ta ves,ÊdesÊtech-
niquesÊd’écritureÊetÊdeÊlectureÊ(rapport,Êcommentaire,Êsynthèse,Êrésumé,Ê
argumenta on)ÊetÊenfinÊl’u lisa onÊdesÊnouvellesÊtechniquesÊdeÊcommu-
nica onÊ (TIC).Ê ElleÊ permetÊ l’acquisi onÊ d’uneÊ cultureÊ généraleÊ transfé-
rableÊdansÊdifférentsÊdomaines. 

 

Compétences 
-ÊPar ciperÊàÊlaÊconcep onÊdeÊprojetsÊcollec fsÊàÊdimensionÊsocialeÊ
(ingénierieÊsociale) 
-ÊPiloterÊlesÊdifférentesÊétapesÊd’unÊprojetÊcollec f 
-ÊMe reÊenÊplaceÊlesÊdémarchesÊd’analyseÊdeÊterrainÊetÊdeÊtraitementÊdeÊ
l’informa on 
-ÊInformer,ÊaccompagnerÊlesÊacteursÊterrainÊ(inser on,Êsanté,Êculture) 
-ÊPar ciperÊàÊdesÊopéra onsÊdeÊrecrutementÊetÊ/ÊouÊd’évalua on 

 

Pour qui ? 
TitulairesÊduÊbaccalauréatÊdeÊpréférenceÊdeÊsérieÊgénérale. 
 

 

Contacts 
ScolaritéÊ 
+33Ê(0)Ê4Ê77Ê42Ê13Ê12 
VirginieÊDUMASÊ:Ê 

virginie.manon.dumas@univ-st-e enne.fr 

Forma on ini ale 
Accessible en Reprise d’études 

Diplôme na onal 
Niveau d’étude : BACÊ+3 

Durée : 3Êans 
180Êcrédits 

Lieu d’enseignement : Saint-É enne 
 

LICENCE 
Mention Sociologie 

Faculté des Sciences Humaines et Sociales 
33,ÊrueÊduÊ11Ênovembre 

42023ÊSaint-É enneÊCedexÊ2 
TélÊ:Ê(33)Ê4Ê77Ê42Ê13Ê24 

 
sco-shs@univ-st-e enne.fr 

h ps://fac-shs.univ-st-e enne.fr 

Poursuite d’études 
-ÊMasterÊenÊSociologie, 
ConcoursÊadministra fs, 
ÉcolesÊduÊtravailÊsocial, 
ÉcoleÊdeÊjournalisme. 

Inser on professionnelle 
LesÊ typesÊ d’emploisÊ visésÊ relèventÊ deÊ l’ac onÊ so-
cialeÊ (accompagnementÊ desÊ publicsÊ enÊ difficulté),Ê
desÊ mondesÊ associa fs,Ê duÊ développementÊ local,Ê
deÊ l’ac onÊ culturelle,Ê desÊbureauxÊd’étudesÊetÊdeÊ
conseils,ÊdeÊlaÊcommunica onÊetÊdeÊlaÊpresse.ÊCesÊ
emploisÊ peuventÊ êtreÊ lesÊ suivantsÊ :Ê conseillersÊ enÊ
interven onÊ sociale,Ê chargésÊ deÊ projet,Ê chargésÊ
d’étude,ÊformateursÊmaisÊaussiÊemploisÊdeÊlaÊfonc-
onÊpubliqueÊsurÊconcours. 

 
Secteurs d’ac vités : 

-ÊRecherche,Êéduca on,Êforma on,Êadministra onÊ
publiqueÊetÊtravailÊsocial. 
-Ê ServicesÊ auxÊ entreprises,Ê communica on,Ê cul-
ture. 



SEMESTRE 1 Crédit Coef CM TD  SEMESTRE 2 CREDITS COEF CM TD 

UE1 - Enseignements fondamentaux de spécialité 14 3     
 

UE1-FONDAMENTAUX DES SCIENCES SOCIALES 9 2     

Construc onÊdesÊsavoirs 6 2 24 12  LesÊgrandsÊcourantsÊdeÊlaÊsociologieÊ1 5 1 20 20 
EnseignementsÊdeÊspécialitéÊSociologie 8 3 24 36  Socio-anthropologieÊdeÊlaÊfamille 4 1 20   

UE2 - Ouvertures aux Sciences Humaines et Sociales 8 2     
 

UE2-DOMAINESÊDEÊLAÊSOCIOLOGIE 9 2     

ApprochesÊthéma ques 4 1 24    OpinionÊpublique,ÊsondageÊetÊdémocra e 5 1 20 20 

DécouverteÊdesÊSHSÊ(2ÊenseignementsÊauÊchoixÊparmiÊlesÊ3)Ê:         
 

SociologieÊdeÊl'individu 4 1 20   

Géographie 2 1 12    UE3-FORMATIONÊAÊL'ENQUETE 10 2     
Histoire 2 1 12    LecturesÊd'enquêtes 4 1   12 
SciencesÊdeÊl'Educa on 2 1 12    LeÊregardÊsociologique 6 1   24 
UE3 - Ou ls et méthodes 8 1      UE4-OUVERTURE 2 1     
LangueÊvivanteÊ 3 1   18  LangueÊvivante 2 1   18 
TechnologiesÊdeÊl'informa onÊetÊdeÊlaÊcommunica onÊpourÊl'ensei-
gnementÊ(TICE) 1 1 1 6       

MéthodologieÊduÊtravailÊuniversitaire 3 1   24       
RechercheÊdocumentaire 1 1   6       

ModuleÊréussiteÊétudiantÊ 0 0   8       

           
           

SEMESTRE 3 CREDITS COEF CM TD  SEMESTRE 4  CREDITS COEF CM TD 

UE1-FONDAMENTAUX DES SCIENCES SOCIALES 7 2      UE1-FONDAMENTAUX DES SCIENCES SOCIALES 7 2     
Stra fica onÊetÊclassesÊsociales 4 1 20 20  LesÊgrandsÊcourantsÊdeÊlaÊsociologieÊ2 4 1 20 20 
HistoireÊdeÊl'anthropologieÊ1 3 1 20    HistoireÊdeÊl'anthropologieÊ2 3 1 20   
UE2-DOMAINES DE LA SOCIOLOGIE 7 2      UE2-DOMAINES DE LA SOCIOLOGIE 7 2     
LaÊques onÊsociale 4 1 24 24  SociologieÊdeÊlaÊsocialisa on 4 1 24 24 
SociologieÊurbaine 3 1 24    SociologieÊvisuelle 3 1 20   
UE3-FORMATION A L'ENQUETE 12 2      UE3-FORMATION A L'ENQUETE 12 2     
MéthodesÊdeÊl'enquêteÊsta s que 6 1 12 16  MéthodesÊdeÊl'enquêteÊsta s que 6 1 12 16 
MéthodesÊdeÊl'enquêteÊterrain 6 1   30  MéthodesÊdeÊl'enquêteÊterrain 6 1   30 
UE4-OUVERTURE 4 1      UE4-OUVERTURE 4 1     
LangueÊvivante 2 1   18  LangueÊvivante 2 1   18 

UEOSÊObligatoireÊ-ÊprojetÊpersonnelÊetÊprofessionnalisa onÊ(PPP) 2 1   24 
 

UEOSÊObligatoireÊ-ÊAc vitéÊphysiquesÊetÊsanté 2 1   20 

           

           
           

           
SEMESTRE 5 CREDITS COEF CM TD  SEMESTRE 6 CREDITS COEF CM TD 

UE1-FONDAMENTAUX DES SCIENCES SOCIALES 7 2      UE1-FONDAMENTAUX DES SCIENCES SOCIALES 7 2     
LesÊgrandsÊcourantsÊdeÊlaÊsociologieÊ3 4 1 20 20  LesÊgrandsÊcourantsÊdeÊlaÊsociologieÊ3 4 1 20 20 
AnthropologieÊdeÊlaÊglobalisa on 3 1 20    AnthropologieÊdeÊlaÊglobalisa on 3 1 20   
UE2-DOMAINES DE LA SOCIOLOGIE 7 2      UE2-DOMAINES DE LA SOCIOLOGIE 7 2     
SociologieÊdesÊformesÊdeÊsociabilités 4 1 24 24  SociologieÊdesÊproblèmesÊpublics 4 1 20 20 
SociologieÊdeÊl'éduca on 3 1 20    SociologieÊdeÊlaÊdéviance 3 1 24   
UE3-FORMATION A L'ENQUETE 12 2      UE3-FORMATION A L'ENQUETE 12 2     
MéthodesÊdeÊl'enquêteÊsta s que 6 1 12 16  MéthodesÊdeÊl'enquêteÊsta s que 4 1 12 16 
MéthodesÊdeÊl'enquêteÊterrain 6 1   27  MéthodesÊdeÊl'enquêteÊterrain 8 1   27 
UE4-OUVERTURE 4 1      UE4-OUVERTURE 4 1     

LangueÊvivante 2 1   18  LangueÊvivante 2 1   18 

UEOS 2 1   20  UEOS 2 1   20 

           

           

Enseignements - Licence Sociologie 



 

Compétences 

 
Par ciper à la concep on de projets 
collec fs à dimension sociale 
(ingénierie sociale)  
AnalyseÊd’uneÊsitua onÊetÊrepérage 
d’uneÊprobléma que.Ê 
Prépara onÊetÊdéfini onÊduÊcahier 
desÊcharges.Ê 
Iden fica onÊetÊpriseÊdeÊcontact 
avecÊlesÊacteursÊetÊpartenaires 
per nents. 
 
Piloter les différentes étapes d’un 
projet collec f  
ConduiteÊ/Êorganisa onÊ/ 
par cipa onÊàÊdesÊgroupesÊdeÊtravail 
adÊhoc.Ê 
Concep onÊetÊmiseÊenÊoeuvreÊdes 
indicateursÊd’évalua on.Ê 
Élabora onÊdeÊsynthèsesÊet 
transmissionÊdesÊinforma onsÊaux 
acteursÊconcernés.Ê 
Préconisa onÊdeÊsolu onsÊouÊaxes 
d’améliora onÊadaptésÊauxÊdifférents 
contextesÊetÊpartenairesÊ(analyse 
desÊenjeuxÊàÊvenir,ÊdesÊacteurs,Êdu 
contexteÊdeÊmiseÊenÊoeuvreÊdes 
ac ons). 
 
Me re en place les démarches 
d’analyse de terrain et de traitement 
de l’informa on  
RechercheÊetÊmobilisa onÊdesÊsourcesÊ
d’informa on 
(documentaires,Êbibliographiques, 
INSEE...).Ê 
ImmersionÊterrainÊetÊtravail 
collabora fÊàÊpar rÊdesÊterrains 
d’enquêtes.Ê 
Élabora onÊdesÊdémarches,Êou lsÊetÊmétho-
dologiesÊd’enquêtesÊadaptéesÊauÊprojetÊ
(enquêtesÊquan ta vesÊet 
qualita ves). 
 
Informer, accompagner les acteurs 
terrain (inser on, santé, culture)  
Traduc on,ÊtraitementÊetÊrédac on 
/Êvulgarisa onÊdeÊdonnées 
(économiques,Êadministra ves, 
sociales)Ê/ÊaideÊàÊlaÊdécisionÊet 
informa onÊdeÊpublicsÊdiversifiésÊ 
Orienta onÊversÊlesÊdisposi fs/ 
partenairesÊrelaisÊadaptésÊaux 
situa onsÊetÊauxÊpublics 
 
Par ciper à des opéra ons de 
recrutement et / ou d’évalua on  
RepérageÊdesÊinforma onsÊclés 
liéesÊauÊcontexteÊsocio-économique 
d’unÊterritoire,ÊbassinÊd’emploi, 
organisa on,...Ê 
Recueil,ÊcollecteÊetÊmiseÊàÊjourÊd’une 

baseÊdeÊdonnéesÊ(CV,Êemploi-types...) 
/Êpré-sélec onÊetÊprésenta onÊdes 
résultats.Ê 
MiseÊenÊrela onÊetÊprospec onÊauprèsÊdesÊ
professionnelsÊdeÊl’emploi. 
 

Connaissances  
associées 
 
DansÊlesÊdomainesÊ: 
 
Méthodologie de la recherche (ou ls 
et méthodes)  
Construc onÊetÊanalyseÊdeÊdonnées 
quan ta vesÊetÊqualita vesÊ 
TechniquesÊd’enquêtesÊet 
d’analysesÊ:Êquan ta ves, 
qualita vesÊ(entre ens)Ê 
Sta s quesÊappliquéesÊ–Êtraitement 
deÊdonnéesÊ 
U lisa onÊdeÊl’ou lÊinforma queÊet 
sta s queÊ(WinWord,ÊExcel,ÊSphinx, 
Modalisa)Ê 
TravailÊcollabora fÊàÊpar rÊdes 
terrainsÊd’enquêtesÊ 
MéthodologieÊdeÊlaÊrecherche 
-Êconstruc onÊdeÊprobléma queÊ– 
miseÊenÊperspec veÊd’hypothèsesÊ– 
argumenta on 
 
Environnement culturel et 
professionnel  
LireÊetÊcomprendreÊunÊcontexte 
socio-économiqueÊ 
Iden fierÊlesÊpersonnesÊressources 
etÊlesÊdiversesÊfonc onsÊde 
l’entrepriseÊ 
SeÊsituerÊdansÊunÊenvironnement 
hiérarchiqueÊetÊfonc onnelÊ 
SituerÊdesÊévènementsÊdansÊune 
périodeÊdeÊl’histoireÊ 
FaireÊappelÊàÊdesÊconnaissances 
dansÊleÊdomaineÊdeÊl’art,ÊdeÊla 
li érature,ÊdesÊcivilisa onsÊ 
ConnaîtreÊl’environnementÊjuridique 
général 
 
Informa que  
Pra querÊdesÊlogicielsÊdeÊl’environnementÊ
WindowsÊouÊéquivalentÊ(Word,ÊExcel,ÊPowerÊ
Point)Ê 
U liserÊuneÊmessagerie 
 
Langues étrangères  
AnglaisÊ:ÊcompréhensionÊet 
expressionÊécriteÊetÊorale. 
 
 
 
 
 
 

Méthodologie,  
démarches  
intellectuelles 
 
Communiquer (àÊl’écrit,ÊàÊl’oral).Ê 
U liserÊlesÊtechniquesÊde 
communica onÊaudiovisuelle 
(magnétoscope,Êcaméra, 
diaporama...).Ê 
RespecterÊlesÊrèglesÊdeÊbaseÊdansÊla 
communica onÊoraleÊ 
ÉchangerÊetÊpartagerÊavecÊlesÊautresÊ 
PrendreÊlaÊparoleÊenÊpublicÊet 
commenterÊdesÊsupportsÊ 
ReformulerÊleÊtravailÊetÊsynthé serÊ 
CommuniquerÊenÊrestantÊdansÊson 
rôleÊetÊenÊrespectantÊuneÊconsigneÊ 
RédigerÊclairementÊetÊefficacementÊ 
PréparerÊdesÊsupportsÊd’anima on 
per nents 

 
Les domaines  
d'applica on 
 
Les spécialités  
Rela onsÊsocialesÊet 
communica onÊ;Ê 
ÉtudesÊsocio-économiquesÊ;Ê 
Conseil,Êorienta onÊet 
accompagnementÊdesÊpublicsÊ;Ê 
RessourcesÊhumaines 
 
Exemples de fonc ons (sourceÊApec)Ê 
Interven onsÊsocialesÊet 
socioculturellesÊ 
Forma onÊ/Êéduca onÊ 
RessourcesÊHumainesÊetÊinser on 
professionnelleÊ(recrutement, 
orienta onÊetÊconseil)Ê 
RechercheÊ-ÊdéveloppementÊ/ 
ingénierieÊsociale 

 

 


